
붙임 공정채용 확인서[ 3] 서식( )

공 정 채 용 확 인 서

한국승강기안전공단은 채용의 공정성과 투명성을 확보하기 위하여 다음 사항에 대해 

공단 채용 응시자 본인의 확인을 받고자 하오니 사실 그대로 기재하여 주시기 바랍니다.

1. 본인과 친인척 관계 배우자 및 촌 이내의 혈족과 인척( 4 )인 사람이 한국승강기안전공단

에 직원으로 재직하고 있다 있음 없음 . ( )□  □

있음 에 체크한 경우 아래   “ ” 2→ · 3 · 항 모두 작성4

친인척 배우자 촌 이내의 혈족과 인척 관계2. ( , 4 ) 

본인과의 관계 친인척 직원 성명 친인척 직원 소속 비고

본인과 본인의 친인척은 이번 채용과정에서 직접 또는 친인척이나 지인을 통하여3. “ ” “ ” 

채용을 청탁한 사실이 있습니까 있음 없음 ? ( )□  □

재직 중인 친인척 관계의 직원이 본인의 채용과 관련하여 영향력을 행사할 가능성이 4. 

높거나 행사하였다고 생각함 생각하지 않음 ( )□  □

위 기재사항은 모두 사실이며 허위로 작성하거나 본 채용에 대하여 본인 및, ◦ 

본인의 친인척의 채용비리 채용 개입 및 채용에 부당한 영향 등 사항이 확인( ) 

될 경우 어떠한 이의를 제기하지 않고 근로계약이 해지됨을 확인합니다.

또한 이 확인서 작성 시에 인지하지 못한 친인척 관계가 추후 밝혀질 경우◦ 

채용비리 해당 여부 조사에 적극 협조할 것이며, 조사 결과에 따라 근로계약이 

해지될 수 있음을 확인합니다.

년      월      일

         위 본인                 인 또는 서명( )     생년월일 :                

한국승강기안전공단 이사장 귀하


